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【マンガ】高校生の就職活動コメディ

【特集】先輩に聞きました！

【特集】履歴書の書き方・面接のコツ など

【専門学校特集】オープンキャンパス情報も満載♪
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◎本誌で掲載された情報は一部を除き、
　2014 年 5 月 23 日現在のものです。
　情報・内容は変更される場合がござ
　いますことをご了承ください。

自分の「適職発見！」
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【ニュース】内定率回復に潜む落とし穴
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00 カスタマーエンジニア

「真心と技術」でお客さまの
安心・安全を守る仕事！
　仕事はシャッターの修理・点検です。

そしてお客さまへ故障の原因を説明することも大切

な仕事の一つです。

そのためコミュニケーション能力も必要です。

最近ではシャッターも電子制御の電動式が主流と

なってきてますので高度な知識や技術も要求されま

すが、電気や機械に詳しくなくても入社後の研修で大

丈夫！先輩からも丁寧に教えてもらえるので安心。

一つひとつの現場の積み重ねで成長ができます。

1億1,000万円

シャッター修理・保守
点検サービス

919名

無

048-422-7360
048-422-7262

335-0031
埼玉県戸田市美女木1-21-5

文化シヤッター株式会社（東証1部上

場）のサービス部門を分離独立した会

社。専門技術集団としてシャッターの

修理並びに点検を主として活動し着実

に成長しています。『真心と技術』を

サービス理念として掲げお客さまのご

満足・ご信頼を得るようサービス品質

の向上に努めています。

文化シヤッターサービス
　　　　　　　　　　株式会社

「今日の仕事の手順は・・・」
先輩が丁寧に指導してくれます。
頼りになる先輩が多いので安心！

最初は先輩と二人一組で行動し
ます。現場で丁寧に教えてもらえ
るから心強いです。

初めはわからなくて
当然。修理・メンテナン
スの知識・技術は研修と
日々の現場で基礎から
習得します。しっかり習
得してお客さまの安心・
安全を！

K097-016

所

従

寮

連

HP

事

資

鈴木 諒 さん

2010年　入社

埼玉県の浦和東高校出身です。

エンジニアとしての技術も大事だけ

ど、お客さまとのコミュニケーション

が重要！早く一人前になるぞ。

今の仕事で大変なことは？

今の仕事を続けられる理由は？

Q.

－入社当時は、商品知識を覚えるのに苦

労しました（笑）。実際の仕事では、お客

さま相手の仕事なので、夜間や休日も仕

事になってしまうことがあるので大変

です。

Q.

－自分が担当した現場でお客さまから

「ありがとう」と感謝されるとやりがい

を感じて頑張ろうって思えますし、なに

より、年齢が近い先輩が多くて社内の雰

囲気がとてもいいから毎日楽しいです。 http://www.
bunka-shutter-service.co.jp/



00 ホールスタッフ ・ 調理スタッフ

株式会社
ヴァティーサービス

K097-111

所

従

寮

連

HP

事

資

梅澤 瑠美奈 さん

2012年　入社

千葉県出身です。入社2年が経ちまし

た。新卒の頃と違い、任される仕事も

増え、またたくさんの後輩もいて、毎

日ヤリガイを感じてます。

今の仕事で大変なことは？

今の仕事を続けられる理由は？

Q.

Q.

お客さまを喜ばせるプロ。
笑顔が絶えない仕事！
　ホールスタッフは「笑顔」、調理スタッフは「料理」で

お客様を、おもてなしするお仕事です。

ご来店いただいたお客様に、心地よい時間・空間・サー

ビスをご提供し、またご来店していただけるようにす

るのが最大のポイントです。

料理は素早く「真心」を込めて作り、冷たい料理は冷た

いうちに、温かい料理は温かいうちに、笑顔と会話と

共に提供します。

明るく・元気良い雰囲気作りが大事となり、コミュニ

ケーション能力が問われる仕事です。

自社店舗を13店舗運営しています。

料理・サービスのクオリティと企業

利益その双方を追求。サービスとビ

ジネスの両立を目指し『社会のニー

ズとお客さまのご要望をトコトン満

たすことに全力を尽くし、常に感謝

の気持ちを忘れず新しいことに挑戦

し続ける』ことを経営理念にしてい

る会社です。
－全てのお客さまに満足して頂きたい

のですが、皆さま求められるものが違う

ところが少し大変です。

お客様のご要望にシッカリ的確に対応

できる先輩が今の目標です！

－常連のお客さまなど、出会いが多く、

人とのつながりを感じています。お店の

皆のプロ意識が高く、自分も一緒に成長

できているからです。あと、お互い励ま

しあえる、同期の存在が大きいですね。

「いらっしゃいませ！！」「おし
ぼりどうぞ！」最高の笑顔で接客
しています。(^O^)

最初は、知識がなくて
当たり前。入社後、先輩
がわかりやすく教えて
くれます。
毎日、笑顔でお客様に喜
んでいただけるよう、頑
張ってます！

毎日先輩・同僚と真剣に楽しく
勤務してます。
まだまだガンバリます！

1,000万円

飲食事業

85名

有

03-6435-6835
03-6435-6117

105-0004
東京都港区新橋3-11-1
マルイト新橋ビル5F

http://www.
vati-service.co.jp/



00 新鮮市場スタッフ

　新鮮で美味しい旬の野菜・果物・精肉・鮮魚を中心に

販売します。仕事はレジ・商品陳列・お客さまのご案内

など。コミュニケーションをとる機会も多く、お客さ

まと直接顔を見て話す仕事なので、反応がすぐわから

り、またお店の売上として、数字に表れるのでヤリガ

イを実感できます！

入社後は、青果・精肉・鮮魚など担当部門に配属され、

商品への専門知識を深めていきます。一番の醍醐味は

仲間と工夫をして売り場をつくって、商品がどんどん

売れた時！

新鮮市場マルエイは千葉県を中心に店

舗を展開。「つめ放題」「赤字がノルマの

得販部」など独特の販売戦略がメディ

アに取り上げられることもしばしば。

笑顔で活気に溢れています！

2013年10月に東証一部上場のグルー

プの傘下となり、出店計画多数あり！

今年2店舗出店し、千葉県を中心に合計

12店舗を展開しています（*^_^*）

株式会社 マルエイ

 「本日の特売品はこちらで～す」
毎日が充実しているから気がつく
とみんな笑顔  (*^▽^*)ｂ

 商品陳列も大切なお仕事です。
本日はとり肉が お買い得で～す！
並べ方ひとつで全然違うんですよ。

 目標  地域一番店！！
常にお客様に喜んでも
らえるサービスを提供
します！
野菜・肉・魚・お惣菜・調
味料に飲料品まで、ス
パッとご案内！

K097-026

所

従

寮

連

HP

事

資

土塚 圭輔  さん

2006年　入社

北海道出身です。入社8年目、今年で店

長になりました！責任は重大ですが、

その分『やりがい』を感じて日々充実

しています！

今の仕事で大変なことは？

今の仕事を続けられる理由は？

Q.
－生鮮品も多く扱う仕事なので、鮮度管

理は常に意識しています。それと部下や

パートさんの管理は大変です。

話し合い、お互いの役割を理解しなが

ら、みんな笑顔で勤務できるように心が

けてます！

Q.

－年功序列では無く若い社員でも結果を

出せば、給料も立場も上がっていくから。

そして、上司や同僚、部下と本音で話せ

て、チームワークも良く楽しく働けてる。

自分らしくいられる事が大きいですね。

モノを売るって ”けっこう”
楽しい(^_^)v

3,000万円

生鮮食品の加工及び販売

694名

有

0436-75-6365
0436-75-6364

290-0011
千葉県市原市能満1851-1

http://www.maruei.info/



00 工業包装士

株式会社 シンコー

所

従

寮

連

HP

事

資

原　情二  さん

2011年　入社

今の仕事で大変なことは？

今の仕事を続けられる理由は？

Q.

Q.

あらゆる製品を包んで守る、
梱包のスペシャリスト！
　工業包装士は、工場機械や医療機器などのたくさ

んの製品を、国内や海外の目的地へ無事に届けるた

めに、木箱やスチールボックスで保護＝包装（梱包）

することが仕事です。実際の作業内容には、材料と

なる木材の切断や、自動釘打機やハンマーを使った

木箱の組立、フォークリフトでの運搬作業などがあ

ります。製品の大きさや特性に合わせて梱包方法が

変わりますので、日々の作業で幅広い知識や技術が

身に付きます。国家資格『工業包装技能士』の取得

もできます。

国内・海外向けの工業製品等の

「梱包」をメインに、60年以上の歴

史と伝統を重ねた工業包装のパ

イオニアです。全国に9拠点、海外

にも現地法人を展開。業界トップ

クラスの有資格者数を誇る高い

技術力で、高品質なサービスを提

供し、多くのお客様との実績、高

い信頼を頂いております。

4,000万円

梱包・輸送・通関・倉庫

200名

無

03-5471-7111
03-5471-7110

143-0016
東京都大田区大森北1-17-2 
大森センタービル5階

http://www.
shinko-corp.co.jp/

－実際の作業が難しい分、うまくいった

時の達成感が大きいからです。多くの先

輩と一緒に仕事をすることが楽しいし、

先輩に褒めてもらえるともっとやって

みようという気持ちになります。

－事業所には様々な製品が入荷して、梱

包方法もその製品の数だけあるので、常

に勉強が必要になります。毎日、わから

ないことは先輩に自分から積極的に質

問をして、教えてもらっています。

入社４年目になり、任せてもらえる仕

事も増えました。後輩に教える機会も

多く、責任感を持って仕事に臨んでい

ます。

先輩と作業内容を確認。スムー
ズな作業はチームワークが何より
も大切。みんなで力を合わせます。

鋼材を溶接してスチールボック
スを作ります。丁寧かつ安全に作
業を進めていきます。

完 成 し た 木 箱 を
フォークリフトで運搬
します。入荷した製品や
木 材 の 運 搬 等 に も
フォークリフトは必要
不可欠。必要に応じて資
格を取得しています。



00 介護福祉スタッフ

　介護福祉とは、専門的知識と技術をもって日常生活

を送るうえで困っている人のさまざまな相談に対応

し、援助を行う仕事です。具体的には、入浴・食事・排泄

などがあります。介護福祉の仕事は特別養護老人ホー

ムやデイケアセンターや障害者の福祉作業所などで

活動しています。また、ケアワーカーとも呼ばれ介護

福祉士は高齢化社会の現在、介護の専門家としての役

割が期待されている職業です。

ヘルパー2級の資格は入社後でも取得可能。専門知識

とコミュニケーション能力が必須です。

平成18年2月オープン以降、関東地方

を中心に通所介護、有料老人ホームを

運営しており、今後も超高齢化社会に

向けて、地域社会に貢献する介護サー

ビスを展開していきます。

ホスピタリティあふれる社会を目指し

て、高齢者の方の豊かな生活を支援して

いる企業です。

株式会社 ヴァティー

施設と利用者さまの状況の確認・
引継ぎから業務スタートです。
連絡漏れがないようチェック！！

利用者さまの食事のお世話をし
たり、一緒におやつを作ったりも
します。

常に笑顔でコミュニ
ケーションを取ること
を心がけています。
レクリエーションでは、
利用者さまの手をとり
一緒に動かしてあげて
います。

K097-137

所

従

寮

連

HP

事

資

大庭　早織 さん

2012年　入社

静岡出身です。この仕事を始めて2年

が経ちました。介護ヘルパーをやって

いる母の影響もあり、ケアマネー

ジャーになることが今の目標です!!

今の仕事で大変なことは？

今の仕事を続けられる理由は？

Q.

－人のお世話をすることは、正直楽な仕

事ではないです。時には自分の気持ちが

空回りしてしまうこともあります。

でも、思いやりの気持ちやお世話をする

事が好きな方には、とてもヤリガイのあ

る仕事だと思います。

Q.

－利用者の方々と家族のように接して

いるので、毎日充実して楽しく仕事が出

来ています。『～したい』という希望を叶

えた時に、感謝の言葉をもらい、望まれ

ている仕事だと実感出来るから。

人の役に立つ仕事がしたい
感謝の気持ちで介護のプロ。

1,000万円

介護事業

1,700名（アルバイト・パート含）

有

03-6435-6116
03-6435-6117

105-0004
東京都港区新橋3-11-1
マルイト新橋ビル5F

http://www.vati.co.jp





1.

1.面接のコツ
2.求人票の見方
3.履歴書の書き方

① 協調性
② コミュニケーション能力
③ 基本的な生活態度
④ 責任感
⑤ 積極性



1.

1.面接のコツ
2.求人票の見方
3.履歴書の書き方

① 協調性
② コミュニケーション能力
③ 基本的な生活態度
④ 責任感
⑤ 積極性

大森
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平成26年6月20日

1 2 3 4 - 9 8 7 6 5 4 3

●● 公共職業安定所

株式会社　アトシアネットワークス

カブシキガイシヤ　アトシアネツトワークス

〒 101-0026

東京都千代田区神田佐久間河岸＊＊－＊＊

秋葉原　　　　　　　　　　　　　　　徒歩 5分

03-＊＊＊＊-＊＊＊＊

03-＊＊＊＊-＊＊＊＊

＊＊＊@atosia.com

http://www.％％％

99 66 22 44

代表取締役　跡赤　彗星
平成　6　年

1億2,000万円

Webサイトの構築と運営、および出版・印刷 高校新卒に特化したサポート事業を展開。
自らの経験を自由に発言・表現できるオープンな環境。

正社員 システム管理および企画営業

入社後１～3ヶ月間は新入社員研修を行い、当社システムの構成や
改修に関わる基礎知識・技術の習得。また、ビジネスマナー・
接客マナーの基本を学んでもらいます。

基礎が身についたら、顧客先でニーズのヒアリングやその対処法
などの提案・企画を行ってもらいます。
自らの意見を,自ら形にできる環境です。

15 5 0

不問

なし

転勤の可能性なし
〒 101-0026

東京都千代田区神田佐久間河岸 ** - **

（JR／日比谷線　秋葉原駅）下車徒歩　　徒歩 (5)分

9：00 18：00 あり 20

60

末日 毎月 15日　翌月払い

日給月給

160,000

22.4

職務 10,000

2,800 23,275

2,800 23,275 20,000

実費　（上限あり）

月額　50,000円まで
可

170,000

170,000

26,075

46,075

143,925

123,925皆勤 10,000 2 2.00

2 3.00 １ 3,000

★その企業の正式名称
社長名もあわせてちゃんと
覚えておこう！

★この求人票で募集して
いる仕事の内容を示し
ている。

●勤務時間は会社に
よって様々。
９時～17時とは限ら
ないぞ！

●通勤交通費の支給の
有無もチェック！
車通勤が可能かどうか
ここでわかるゾ

●採用予定者の人数
通勤：通いの人だけ
住込：住込の人だけ
不問：どちらでもＯＫ

★この求人票の企業が
どんなことをしていて
どんな特徴があるのか
という項目。
しっかり把握しよう！

社会保険①
病気、ケガ、身体の障害、死亡、老齢、失業などが起きたときに、本人や家族に対して国から保険給付が受け
られるなど、生活保障の為の制度。 会社が社員にできる最低限の福利厚生の代表的なもので、ここでは健康保
険と厚生年金の２種類のことを指す。半分が会社負担となる。

手取り給与②
みんなの給与は、総支給額が全て手元にくる給与とはならない。総支給額からは、国に収める税金（所得税）や、
社会保険料などが差し引かれる。具体的には、所得税・健康保険・厚生年金・雇用保険が天引きされる。
それ以外には、住民税など後払いで支払い義務のあるものがある。

高校生の就職は、企業から届く求人票が、みんなと企業をつなぐ一番くわしい情報源。
なぜなら、求人票には募集している仕事と、働く条件のすべてが書かれているから！
最初はチンプンカンプンでも理解すれば一番重要な判断材料になる。まずは「どこに
何が書かれているか」をCheckしよう！！

おもて

同じ企業の求人票でも職種
が違う場合があるので、注意
しよう！

●所在地は会社の住所。
実際の勤務とは限ら
ないので、よく確認
しておこう！

●就業先は実際に勤務を
する場所の住所。
通勤時間も考えよう！

気になるお給料はココ！

「この求人票のお仕事は
 どんなことをするの？」

★まず最初に見るところ！

基本給：
お給料の基本の金額。

手当：
基本給の他に毎月固定で
支給されるもの。
企業によって違います。

控除：
基本給＋手当の金額から引
かれる、税金･社会保険料な
どのお金。
住込みや寮の場合、その費
用が引かれるので注意。

賞与：
いわゆるボーナス！！
基本給の金額×何ヶ月分の
金額というところが多いが、
企業別に算出方法は様々。

①

②

1 2 3 4 - 9 8 7 6 5 4 3

あり
1
4.5
5

ﾌﾙﾀｲﾑ   あり
ﾊﾟｰﾄﾀｲﾑ なし

あり　一律　60歳

あり　65歳まで

なし

なし

９月１６日以降　随時 可（平成2年10月1日以降）

可 随時

7 あり

佐井陽　縞守

03 - **** - ****

平成27年4月1日

なし

平成23年 平成24年 平成25年

０

０

０

15

 8

０

20

10

 1

受理
26，6，20

●● 公共職業
　　安定所

323-99 東京都千代田区

平成26年6月20日

●● 公共職業安定所

つづき

４週８休

入社時　　　 　0日

６ヶ月経過後  10日

最大　　　　　20日

育児休業　　　あり

介護休業　　　なし

看護休暇　　　なし

③

寮についてはココ！

９月５日以降　随時

東京都千代田区神田佐久間河岸 ** - **

面接時の交通費

夏期・年末年始・慶弔・有給休暇あり
全国各地保養所利用可能

スタッフは20～30代前半の若手が主力で活躍中です。
新入社員研修をはじめ、キャリアステージに応じた
知識・技術を身につけるための実践的な教育制度も
実施しています。

＊独身者用寮あり（家具・家電付）

＊継続雇用制度あり（65歳まで）

会社見学のこと

Webでもっと就活に役立つ情報をゲットしよう！

検 索 www.kousotsu-kyujin.com

★去年までの入社・離職状況
離職率にも注意してみよう。
(離職率＝離職者÷採用者数）
離職率が著しく高い企業には注意
しなければならない。
応募数に対して、採用数が少ない場合
は難易度が高いと考えましょう。

2. 大好評
企画

!



1 2 3 4 - 9 8 7 6 5 4 3 1 2 3 4 - 9 8 7 6 5 4 3

あり
1
4.5
5

ﾌﾙﾀｲﾑ   あり
ﾊﾟｰﾄﾀｲﾑ なし

あり　一律　60歳

あり　65歳まで

なし

否
なし

なし
なし

９月１６日以降　随時 可（平成2年10月1日以降）

可 随時

7 あり

総務人事部　主任 佐井陽　縞守

03 - **** - **** 03 - **** - ****

平成27年4月1日

なし

＊＊＊@atosia.com

平成23年 平成24年 平成25年

０

０

０

15

 8

０

20

10

 1

受理
26，6，20

●● 公共職業
　　安定所

609 他に分類されない小売業 323-99 東京都千代田区

平成26年6月20日

●● 公共職業安定所

つづき

年次有給休暇が正式名称。
通常の休日以外に、休暇と取
らせること。有給休暇の利用・
使用は働く人（労働者）の自由
とされている。一般的には、半
年(６ヶ月)継続勤務し、全労
働日の８割以上の出勤をした
者に、最低で１０日の有給休
暇が付与される。

会社員が働くことよって得ら
れる給与以外の援助･サービ
スのこと。2種類に分かれて
おり、1つは社会保険制度な
ど、もう1つは企業が独自に
設けている、給与以外に社員
が得られる様々なメリット。
ここに記入できない福利厚生は
５の補足事項にも書かれている
ことが多いのでチェック。

週休２日とは土日休みという
事ではなく、一週間にお休みが
２日取れるということ。
業種によっては平日が多い事も。

●選考の方法、受付時期などが
書かれている場所。
必ず本社とはかぎらないゾ！

★他の欄では書けなかった
いろんな事が書いてある！！
意外に重要なことも書かれ
ていたりするので、見落とさ
ないようにね!

★休みについてのこと

その他

104

４週８休

入社時　　　 　0日

６ヶ月経過後  10日

最大　　　　　20日

育児休業　　　あり

介護休業　　　なし

看護休暇　　　なし

③

⑤

⑤ 福利厚生

③ 有給休暇

寮についてはココ！

就業場所に同じ

９月５日以降　随時

東京都千代田区神田佐久間河岸 ** - **

面接時の交通費

夏期・年末年始・慶弔・有給休暇あり
全国各地保養所利用可能

スタッフは20～30代前半の若手が主力で活躍中です。
新入社員研修をはじめ、キャリアステージに応じた
知識・技術を身につけるための実践的な教育制度も
実施しています。

＊独身者用寮あり（家具・家電付）

＊継続雇用制度あり（65歳まで）

会社見学のこと

Webでもっと就活に役立つ情報をゲットしよう！

検 索 www.kousotsu-kyujin.com

★去年までの入社・離職状況
離職率にも注意してみよう。
(離職率＝離職者÷採用者数）
離職率が著しく高い企業には注意
しなければならない。
応募数に対して、採用数が少ない場合
は難易度が高いと考えましょう。

福利厚生等の欄で記入できなかっ
た企業が独自で行う制度などもこ
こで補足される。例としては、社宅や
寮、保養所の利用、クラブ活動など
など。

2.
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Check!

他にもまだまだたくさん！ブリスクマガジン編集部オススメ、自分の就きたい職業になるための専門学校紹介 !!
専門学校進学を考えている人、将来は専門的なシゴトに就きたい人はチェックしてみよう !!

｢将来就きたいシゴトから探す｣
オススメ専門学校 !!

イベント情報♪
■学校説明会　14:00～16:00

 　6/14(土)・28(土)

「在校生も参加、お手伝いします。

 気になること何でもご質問ください。」

■レストランサービス体験

　6/8(日)   ※詳細はお問合わせ下さい

「本物のレストランで行う体験入学。」

ホテル/ブライダル /レストラン / サービススタッフ 他

●学校の特長

「基礎学習」→「ホテル実習」→「就職」の３つの流れで、あなたの『やりたい』を『できる』
まできめ細かく指導します。
①「基礎学習」では本物のホテル・レストランを使用した実践授業。②「ホテル実習」は
6ヶ月間で宿泊部門（ベル・ハウスキーピングなど）と料飲部門（レストラン）の２つ
を体験、経験値もプロ意識も大幅にアップ。③「就職」活動前に行うことでより具体的な
目標を持って就職活動にのぞむことができます。

『開校 79年その伝統と実績！実践主義で就職に強い！』

〒169-0051
東京都新宿区西早稲田 2-18-12

公益財団法人 東京YMCA

東京YMCA国際ホテル専門学校

URL : http://hotel.ymsch.jp/

03-3202-7480

YMCA ホテル学校 検索

調理師/シェフ /パティシエ /カフェオーナー　他

東京聖栄大学附属
調理師専門学校 ■体験入学日程（10:00～13:00）

総合説明、施設見学、個別相談の他、

西洋・製菓・日本・中国の料理デモ＆

試食や体験実習を実施。

お友達やご家族の方も大歓迎！

 ★[料理デモ＆試食]  

　　6/14(土) 、6/28（土）、7/19（土）

 ★[体験実習]　8/2(土)・3（日）・

　　9（土）・10（日）・23（土）・24（日）

■平日・土曜の見学も随時受付！

イベント情報♪

●学校の特長

●設置学科

「西洋・製菓・日本・中国・集団調理」と５つのジャンルをトータルで１年間学びます。実習
は１班４人の少人数制で、基本から応用まできめ細やかな指導を行っています。
就職サポート：先生方が「近い」存在だからこそ、希望や適性を見据え、「どこに就職したら
一番自分を活かせるか」を見極めた就職指導にて、希望者は全員内定まで行います。
 ※ 特待生指定校推薦入学にて 最大 30万円。特待生AO入学にて 最大 20万円免除！

調理師専門課程 /調理師科（昼 1年・80 名）＊調理師免許証無試験取得

学費減免
制度あり

03-3696-1411 ㈹

〒124-8530
東京都葛飾区西新小岩 1-7-5
Access：JR 総武線・総武快速線
「新小岩」駅北口徒歩２分

URL : http://www.seiei-chouri.ac.jp

URL : http://www.esp.ac.jp/epv/

0120-37-2676

〒150-0001
東京都渋谷区神宮前 1-10-34
Mai l： harajuku@esp.ac . jp

●学校の特長

●設置学科

ESPアニメーション声優専門学校の教育理念は『声優業界で長く活躍することができる人
材を育成する』こと。「少人数制クラス」と「強力な講師陣」による、一人ひとりに合わせた
レッスンを取り入れることで、プロフェッショナルを育成する教育を実践しています。ま
た、１日１社ずつ行う「学内オーディション」には30社以上のプロダクションが参加。数多
くのチャンスと進路担当者による徹底したサポートがあなたを声優へと導いていきます！

声優科 (2 年制 )…≪１年次 共通≫声優養成コース ⇒ ≪2 年次 選択≫声優アニメ・
アフレコ /声優ヴォーカル /声優ナレーションコース、(３年制 )…声優総合コース

■ 声優のESPを体験してみよう！

ESPのことが良く分かる体験入学は毎月開催中！  

  [ 6月 ]  ・・・  6/8(日)、6/15(日)、6/22(日)

  　※6/8 　  模擬オーディションセミナー 

  　※6/15　（声優）代永 翼さんトークセミナー

　　　　　を開催いたします。

　★ 詳細は学校ホームページで公開中！

学校法人 イーエスピー学園

ESPアニメーション声優専門学校

声優/ナレーター /俳優　他

イベント情報♪

URL : http://www.godai.gr.jp/techno/

0120-4580-29

〒232-0033
神奈川県横浜市南区中村町 5-315
LINE( 公式 )：yokohamatechnoauto
Twitter：@technoauto

●学校の特長

●設置学科

県内で唯一、１級小型自動車整備士資格と３種類の 2級自動車整備士資格 (ガソリン・
ディーゼル・二輪)の取得が可能です。また「開校５３年のYTCだから」長年の実績から、
就職先も幅広く、企業との信頼のネットワークがあります。

　・１級自動車整備科 (４年・男女 )　・自動車整備科 (２年・男女 )
　・鈑金塗装科 (１年・男女 )  ※2 級自動車整備士資格取得者
　・高度総合整備士コース (５年・男女 )　・総合整備士コース (３年・男女 )

学校法人 五大

横浜テクノオート専門学校

自動車整備士/フロント /自動車販売 /鈑金塗装士 他

■YTC を知るならコレが一番！
見学会、体験入学、ほか様々なイ
ベントを行います。詳しい日程は
ホームページをチェック！！

学校見学は毎日受付していますの
で、ご都合のよいお日にちとお時
間をご連絡下さい。

イベント情報♪



日本調理アカデミー■調理師養成科

調理師 /シェフ /和食職人 /パティシエ /飲食店オーナー /フードコーディネーター　他

URL : http://nihon-chouri.ac.jp

（昼１年４０名）

〒143-0016 東京都大田区大森北 1-22-1

0120-76-4159 なろう！よいコック

イベント情報♪

学費 99 万円！就職も、技術・
知識の修得も実現。
日本一親孝行な調理師学校。

学費は99万円。自ら学費がまかなえる「学生社員制
度」、大手外食企業と提携した就職支援体制など、充
実サポートが自慢の「親孝行できる学校」。技術・知識
に加え、社会人としての基礎教養も習得できます！親孝行できる。

■近日のオープンキャンパス『体験調理実習』日程
6/14「鯛ポワレ」、6/21「シュークリーム」 、6/28「棒棒鶏」他
※各日ともに11:00～14:00　※詳細お問い合せください。

.

●調理師免許＜国＞卒業時取得●

両校ともに学校説明会、学科別体験入学を中心としたオープ
ンキャンパスを開催します。夏にはスペシャルセミナーや学生
主体の「国際★どうぶつ祭」など楽しいイベントもあります。
学校説明会では保護者説明会も開催。みんなで参加しよう！

在校生との体験実習で学校の雰囲気
まるわかりのオープンキャンパスです！

【国際動物】　
 ■学校説明会：6/15(日)・22(日)、7/6(日)・27(日)、
　　　　　　   8/4(月)・7(木)・17（日）・21(木)
 ●学科別体験：6/8(日)、7/13(日)、8/3(日)・10(日)・24(日)

【大宮国際】　
 ■学校説明会：6/7(土)・21(土)、7/13(日)、8/3(日)・6(水)・10(日) ・
　　　　　　   8/17(日)・23(土)
 ●学科別体験：6/14(土)、7/6(日)・27(日)・8/4(月)・16(土)・20(水)・24(日)

オープンキャンパス・体験入学の日程

イベント情報♪
学校の特長

設置学科

犬の専門店「青山ケンネル」から続く歴史は、多くの卒業
生を輩出しており業界と深い結びつきを持っています。
インターンシップ等、大きなバックアップになっています。

●58年の歴史を持つ動物の総合専門学校

動物看護師統一認定機構コアカリキュラム採用校（看護
系学科のみ）。また、トリミング実習は豊富で多種多様な
モデル犬登録が技術力の向上につながります。

本校独自の社会人力養成プログラムは入学式直後から
スタート。「7つの習慣Ｊ®」を取り入れ人間力育成を実現。
学生本人のスキルアップを目指す新たな就職支援です。

●実習時間が豊富な実践的カリキュラム

●社会人力、人間力育成を就職に活かす

動物看護・理学療法学科（国際動物）　
動物看護・栄養学科（両校）　
美容・デザイン学科（両校）　
自然環境・動物飼育学科（国際動物）　
国際海洋・飼育学科（大宮国際）　
しつけ・トレーニング学科（国際動物）　
Dogトレーナー学科（大宮国際）

学校法人 シモゾノ学園

国際動物専門学校 /大宮国際動物専門学校

動物看護師・トリマー・グルーマー /訓練士 /しつけアドバイザー /飼育管理士　他

03-5430-4400

〒154-0011
東京都世田谷区上馬 4-3-2

URL : http://iac.ac.jp
048-648-8400

〒330-0854
埼玉県さいたま市大宮区桜木町 2-289-2

URL : http://sumidabiyo.ac.jp/

03-3409-6752

〒150-0002
東京都渋谷区渋谷 1-21-10

●学校の特長

●設置学科

「美容業に興味を持っているのに、どういう勉強をすればいいのかわからない」方のための
学校です。「美容師免許を取得する」ことはもちろん、「どんなタイプの美容室があるのだろ
う」「どんな仕事があるのだろう」「プロの現場ではどんな人を必要としているのだろう」など
の「自分の進む仕事について、じっくり考え選択する」ことのできる場所でもあるのです。

学科 /専門課程 120 名　2年・美容師免許専門コース　90 名
美容師免許メイク＆ネイルコース　30 名

■オープンキャンパス　13：00～
6/22(日)、7/27(日)、7/29（火）、8/2（土）
8/6(水)、8/29(金)、8/31（日）、9/28（日）
参加していただいた皆さんが、
「実際に美容技術を体験」できる
模擬授業形式です。

■学校説明会（オープンキャンパス同
時開催）6/22（日）、8/31（日）、9/28（日）
スミダでの学校生活を含め、学費や就
職等の説明をします。
保護者の方も是非、ご参加ください。

学校法人 東京女子文化学園

住田美容専門学校

美容師/ヘアメイク /メイクアップアーティスト　他

イベント情報♪

URL : www.neec.ac.jp　Eメール : info@neec.ac.jp

< 日本工学院専門学校 >
〒144-8655 東京都大田区西蒲田 5-23-22
　0120-123-351

●学校の特長

●設置学科

１９４７年創立。クリエイターズ・デザイン・ミュージック・IT・テクノロジー・医療・スポーツ
の７カレッジに多彩な学科・コースを設置。就職難の時代に打ち勝つべく、就職・デビューサ
ポート体制をより強化した 【 就職力強化プロジェクト 】 実行中。

放送／映画／声優／演劇スタッフ／アニメ／ゲーム／マンガ／CG／グラフィック／WEB／
イラスト／インテリア／プロダクト／ミュージシャン／コンサート／レコーディング／ダン
ス／IT／ビジネス／ロボット／電子／電気／自動車／バイオ／建築／土木／CAD／機械
設計／鍼灸／柔道整復／医療事務／トレーナー／フィットネス／サッカー／テニス    　他

カプコン、コナミデジタルエンタテイメ
ント、プロダクション・アイジー、ポニー
キャニオン、ソフトバンク、NECソフト、
NTT-MＥ、サマンサタバサジャパンリミ
テッド、ＩＨＩ、ＪＦＥスチール、東京メ
トロ、中部電力、清水建設、日本発条、森
永乳業、横浜市立みなと赤十字病院、日
本医科大学、ゼビオ、メガロス　他多数
　　　　　　　　（2014年3月卒業生）

学校法人 片柳学園

日本工学院専門学校/日本工学院八王子専門学校

放送/音楽 / IT / 工学 /医療 /スポーツ　他

おもな就職先

< 日本工学院八王子専門学校 >
〒192-0983 東京都八王子市片倉町 1404-1
　0120-444-700



厚生労働省 平成23年3月18日付け報道発表資料より

生徒・先生はもちろん、保護者の方も高校生の就職を知るニュース。

　

５
月
16
日
に
厚
生
労
働
省
が
３
月
末

現
在
の
就
職
者
内
定
状
況
を
発
表
し
た
。

就
職
内
定
率
は
、
98
・
２
％
で
、
１
月

末
の
発
表
時
か
ら
更
に
０
・
６
ポ
イ
ン

ト
上
昇
し
た
。
就
職
者
数
は
約
９
千
人

増
加
し
た
こ
と
に
な
る
。

　

２
０
０
８
年
の
リ
ー
マ
ン
・
シ
ョ
ッ

ク
以
降
最
高
の
就
職
内
定
率
と
な
っ
た
。

1
月
末
時
点
か
ら
、
求
人
数
が
約
５
千

人
増
加
し
た
こ
と
と
、
厚
生
労
働
省
、

平
成
25
年
度
か
ら
の

　
　
　
　
　

求
人
予
測

2014   June  Vol.49

昨
年
度
最
終
内
定
率
98
・
２
％

　

内
定
率
回
復
に
潜
む
落
と
し
穴

保存版

文
部
科
学
省
及
び
経
済
産
業
省
に
よ

る
、「
未
内
定
就
活
生
へ
の
集
中
支
援

２
０
１
４
」
の
取
り
組
み
が
行
わ
れ
た

こ
と
が
、
就
職
者
数
増
加
に
つ
な
が
っ

た
と
考
え
ら
れ
る
。（
１
月
21
日
か
ら

３
月
末
ま
で
）

※

卒
業
ま
で
に
就
職
が
決
ま
ら
な
か
っ

た
場
合
で
あ
っ
て
も
、
引
続
き
６
月
末

ま
で
「
未
就
職
卒
業
生
へ
の
集
中
支
援

２
０
１
４
」
に
取
組
み
、
卒
業
後
も
、

就
職
が
決
ま
る
ま
で
支
援
す
る
取
り
組

み
も
行
っ
て
い
る
。

　

昨
年
度
同
様
、今
年
度
に
お
い
て
も
、

求
人
数
は
建
設
・
建
築
業
界
を
は
じ
め
、

介
護
業
界
・
飲
食
店
を
は
じ
め
と
す
る

サ
ー
ビ
ス
業
界
で
も
、
増
加
す
る
と
予

測
さ
れ
る
。

『
誰
で
も
採
用
す
る

　
　
　

 

わ
け
で
は
な
い
』

( 注 ) 求職者数とは、学校又は公共職業安定所の紹介を希望する者のみの
数であり、就職内定者数とは、学校又は公共職業安定所の紹介によって
内定した者のみの数である。

都道府県別求人・求職・就職内定状況
（平成26年 3月末現在）

　

一
見
、
就
職
氷
河
期
は
終
わ
り
、
売

り
手
市
場
に
推
移
し
、
求
職
者
は
安
心

し
て
し
ま
い
が
ち
な
状
況
で
あ
る
。
し

か
し
、
採
用
す
る
企
業
側
が
採
用
基
準

を
引
き
下
げ
る
訳
で
は
な
い
こ
と
を
、

十
分
に
理
解
・
認
識
し
な
く
て
は
な
ら

な
い
。

　

先
に
記
載
し
た
よ
う
に（
11
頁
参
照
）

基
礎
学
力
だ
け
で
は
な
く
、
協
調
性
や

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
を
は
じ

め
、
普
段
の
生
活
態
度
や
責
任
感
や
積

極
性
な
ど
、
就
職
後
の
勤
務
に
関
わ
る

点
を
、
企
業
側
は
重
視
し
て
お
り
内
定

率
が
改
善
し
て
い
る
と
は
い
え
『
誰
で

も
採
用
す
る
わ
け
で
は
な
い
』
と
い
う

事
を
、
真
摯
に
受
け
止
め
て
欲
し
い
。

　

こ
れ
ら
は
、
一
朝
一
夕
で
身
に
つ
く

も
の
で
は
な
い
の
で
、
日
々
の
生
活
態

度
・
言
葉
づ
か
い
・
人
と
の
接
し
方
な

ど
、
私
生
活
か
ら
改
善
す
べ
き
点
は
意

識
し
て
欲
し
い
。

　
『
今
な
す
べ
き
こ
と
を
成
す
』
が
就

職
へ
の
確
実
な
道
で
あ
り
、“

な
す
べ

き
こ
と”

は
何
な
の
か
、
を
個
人
個

人
が
自
己
分
析
し
行
動
し
、
業
種
の
選

択
・
７
月
の
求
人
票
解
禁
・
職
場
見
学
・

面
接
へ
と
頑
張
っ
て
ほ
し
い
。

都道府県
求人数

（人）

前年比
（％）

求職者数 内定者数 求人倍率 内定率
（％）

北海道 11,825 21.0 7,902 7,536 1.50 95.4

青森 3,302 16.0 3,496 3,353 0.94 95.9

岩手 4,052 11.6 3,249 3,234 1.25 99.5

宮城 7,977 14.0 4,172 4,127 1.91 98.9

秋田 2,780 13.1 2,398 2,381 1.16 99.3

山形 3,919 9.6 2,815 2,801 1.39 99.5

福島 7,687 19.8 4,752 4,694 1.62 98.8

茨城 6,601 5.4 4,614 4,491 1.43 97.3

栃木 4,703 11.2 3,546 3,481 1.33 98.2

群馬 4,700 1.2 2,907 2,838 1.62 97.6

埼玉 9,334 13.3 6,620 6,596 1.41 99.6

千葉 8,151 26.0 5,308 5,172 1.54 97.4

東京 28,124 18.5 5,676 5,623 4.95 99.1

神奈川 7,327 9.0 4,668 4,434 1.57 95.0

新潟 5,499 16.7 3,395 3,386 1.62 99.7

富山 3,008 9.8 1,907 1,897 1.58 99.5

石川 3,325 15.9 1,940 1,936 1.71 99.8

福井 2,432 10.9 1,668 1,665 1.46 99.8

山梨 1,484 18.9 1,229 1,212 1.21 98.6

長野 4,030 9.8 3,143 3,100 1.28 98.6

岐阜 5,355 12.5 3,900 3,885 1.37 99.6

静岡 8,362 0.9 6,197 6,117 1.35 98.7

愛知 21,274 8.1 10,589 10,499 2.01 99.2

三重 4,705 6.7 3,756 3,725 1.25 99.2

滋賀 2,263 6.0 2,056 2,016 1.10 98.1

京都 3,480 15.2 1,655 1,624 2.10 98.1

大阪 15,955 15.4 7,358 7,200 2.17 97.9

兵庫 7,388 8.4 5,556 5,455 1.33 98.2

奈良 1,450 15.3 1,315 1,251 1.10 95.1

和歌山 1,604 7.3 1,610 1,572 1.00 97.6

鳥取 1,412 11.6 1,129 1,116 1.25 98.8

島根 1,723 7.6 1,278 1,274 1.35 99.7

岡山 4,658 6.8 3,598 3,560 1.29 98.9

広島 5,769 13.3 2,948 2,921 1.96 99.1

山口 3,572 12.0 2,926 2,908 1.22 99.4

徳島 1,412 8.3 1,337 1,316 1.06 98.4

香川 2,823 12.4 1,401 1,392 2.01 99.4

愛媛 3,149 15.4 2,281 2,257 1.38 98.9

高知 1,035 10.3 1,040 995 1.00 95.7

福岡 8,560 7.3 6,350 6,246 1.35 98.4

佐賀 2,344 20.1 2,437 2,396 0.96 98.3

長崎 2,588 12.7 3,320 3,249 0.78 97.9

熊本 3,580 20.2 3,455 3,365 1.04 97.4

大分 3,017 4.6 2,532 2,507 1.19 99.0

宮崎 2,677 7.7 2,730 2,709 0.98 99.2

鹿児島 3,399 9.9 4,046 4,001 0.84 98.9

沖縄 1,658 19.4 2,063 1,799 0.80 87.2

合計 255,472 12.5 164,268 161,312 1.56 98.2



99万円で手に入れる
プロ調理師の「技術」「知識」「資格」「就職」「心」。

調理師養成科
昼1年制

学費
99万

円

変わらぬ技術・知識・心を身につけて、社会から求められる人になる。

東京でも学費は少なく、内容は濃い調理師学校。

親孝行する本学の３つのポイント！「プロへのストーリー」
学費99万円で経済的な負担軽減。充実サポート利用で夢へのチャンスを広げる！
実践重視で実務で活躍できる人材に成長。1年で着実に身につけ、調理師免許付与！
高い就職率を実現！社会人に必要なマナーや躾を徹底指導。

親孝行する本学の３つのポイント！「プロへのストーリー」
コレが特長①

コレが特長②

コレが特長③

体験入学・学校説明会
オープンキャンパス

6/14（土） 6/21（土） 6/28（土）
7/5（土） 7/12（土） 7/26（土）

●体験入学（体験調理実習）＋学校説明＋保護者説明会●

体験入学（体験調理実習）＋学校説明＋保護者説明会は各日11:00～。オープンキャンパスお申込やご予約、お問い合せは下記までご連絡ください。

東京都大田区大森北 1-22-1143-0016
info@nihon-chouri.ac.jp

モバイル・スマホから情報ゲット！

厚生労働省指定調理師養成校

6/14 はフレンチ体験、6/21 は製菓・スイーツ体験、6/28 は中国料理体験　
7/5 は日本料理・和食体験、7/12 は西洋料理体験、7/26 は中国料理体験

素敵な
お土産も
もれなく!

※学費99万円の他に別途教材費がかかります。

※

※

注）7月の日程は変更される場
合がございますので、予約時
に必ずご確認ください。

6/1よりAO入試エントリー受付開始！
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